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Agenda

En pleine Coupe du Monde du rugby, ce sport est à 
l’honneur dans notre numéro de rentrée. Il paraît loin 

le temps où « La Lettre » regrettait qu’il n’y ait pas d’équipe 
de rugby sur le quartier : le XV de Bellefontaine est né, s’est 
déjà distingué dans un tournoi à VII organisé par le TAC. 
Une  vingtaine de licenciés  attendent encore  un terrain 
et un créneau horaire… Bonne chance à ce nouveau club 
présidé par Tarak Ben Mohamed !

Le rugby, il en est encore question dans l’exposition 
présentée au Centre Culturel Alban-Minville. La journée 

« Portes Ouvertes » a permis de se faire une idée de toutes 
les activités proposées cette année au Centre. Coup de 
projecteur sur celles qui sont proposées aux adultes et 
seniors.

L’actualité bien sûr dans notre quartier, c’est la rentrée 
des associations. Beaucoup ont d’ailleurs proposé de 

nombreuses activités cet été : voyages avec l’ASVEC, camps, 
sorties, jeux avec  le JAL, sans parler des friches urbaines 
auxquelles ont participé de très nombreuses associations. 
Et maintenant, on redémarre  avec l’Ecole Traditionnelle de 
Taekwondo, le JAL, L’ASVEC, le Tennis-Club.

Mais « La Lettre » n’oublie pas l’actualité sociale en 
présentant « Pass-Emploi » qui permet d’accompagner 

les demandeurs d’emploi, dans la Maison Commune 
de Bellefontaine. Et dans un dialogue très concret entre 
employeur et stagiaire proposé par Quartier 31, on 
comprend ce qui se joue dans un entretien pour chercher 
un stage d’évaluation  en milieu de travail. 

Et puis, nous anticipons dans le domaine politique : en 
2012, nous allons voter pour élire un(e) Président(e) de 

la République et des députés. Nous vous présentons un « 
Elections Mode d’emploi », qui vous dit très concrètement 
comment on peut voter. Un tableau présente aussi comment 
fonctionne le système démocratique qui permet aux citoyens 
d’élire leurs représentants.

Crédits photo couverture : Rodrigo Caycedo - Quartier 31



Initiatives
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LE COUP DE POUCE 
DU CLAP MIDI-PYRENEES

Le CLAP (Centre de Liaison 
pour les Associations et 

les Porteurs de projets) Midi-
Pyrénées est un organisme 
de formation engagé dans la 
lutte contre les discriminations 
et le développement de la vie 
associative. Il met en oeuvre un 
grand nombre d’activités telles 
que la formation de formateurs 
dans le domaine de l’illettrisme 
et de l’accompagnement scolaire, 
l’animation des réseaux de 
parrainage pour l’emploi, ou 
bien encore l’accompagnement 
technique des responsables 
associatifs.
Sa mission de soutien aux 
associations et/ou porteurs de 
projets se décline sous plusieurs 
angles.

L’accompagnement
des associations

Vous avez une question 
relevant du domaine 

juridique, comptable, du droit du 

travail, de la pérennisation d’un 
emploi, de la réglementation, de 
la communication, du montage 
ou de l’évaluation de projets : le 
CLAP vous conseille par téléphone, 
mail ou rendez-vous du lundi au 
vendredi de 9h00 à 12h00 et de 
14h00 à 18h00. Ces services sont 
gratuits.
Le CLAP dispose également d’un 
centre de documentation de 800 
ouvrages tenus à votre disposition 
dans ses locaux.

N’hésitez pas à transmettre au 
CLAP les informations que vous 
souhaitez communiquer et qui 
intéressent le champ associatif 
dans sa diversité : c’est avec 
plaisir qu’il les publiera dans sa 
Gazette ou sur son site Internet.

Des formations pour
les responsables associatifs

Le CLAP propose un programme 
de formations à destination 

AGENDA DES 
FORMATIONS

- Loi 1901 : obligations et 
responsabilités des dirigeants 
: 10 novembre 2011.
- Technique de montage et 
d’évaluation de projets : 20 
et 21 octobre 2011.
- Comment fi nancer ses 
projets associatifs ? : 1er et 
2 décembre 2011.
- Comptabilité et gestion des 
associations : 13, 14, 17, 
18, 19, 24, 25, 26 octobre 
2011.
- Employer du personnel : 
14, 15, 21 et 22 novembre 
2011.

clap@clapmp.com
www.clapmp.com

des bénévoles et 
salariés d’associations 
ou des porteurs de 
projets.

Vous trouverez dans 
l’encart ci-contre 
l’ensemble des 
formations à venir du 
CLAP Midi-Pyrénées.

Pour plus de 
renseignements ou 
pour toute question,  
veuillez contacter 
Sophie Chevalier au
05 62 27 50 48.

Une séance de formation encadrée par 
le CLAP Midi-Pyrénées.

Crédits photo : CLAP MP



Citoyenneté
ELECTIONS MODE D’EMPLOI

A Bellefontaine, il est possible de s’inscrire à la Mairie de quartier durant les heures 
d’ouverture (du lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h). L’inscription est très 
rapide (10 minutes).
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Pour voter, il faut :
- être majeur, 

- être de nationalité française,
- être en possession de ses droits civils et 
politiques,
- être inscrit sur les listes électorales.

Pour pouvoir voter en 2012, vous devez 
vous inscrire avant le 31 décembre 

2011.
Une fois inscrit sur les listes électorales, vous 
recevrez une carte d’électeur par courrier.

Lors de l’inscription, vous devez fournir :
• une pièce d’identité en cours de validité, un 

justifi catif de domicile (facture EDF ou Téléphone),
• si vous habitez chez vos parents, ils doivent vous 
établir une attestation sur papier libre. Joindre aussi un 
justifi catif de domicile de vos parents,
• si vous avez acquis la nationalité française, 
présentez aussi un certifi cat de nationalité ou le décret de 
naturalisation.

Vous avez à votre disposition trois moyens de vous inscrire sur 
les listes électorales : 

• soit en se rendant à la Mairie avec les pièces exigées,
• soit par courrier en envoyant à la Mairie, le formulaire 
d’inscription et les pièces exigées, 
• soit par internet, en utilisant le téléservice proposé par 
mon-service-public.fr (pour quelques communes seulement).

L’année prochaine, les citoyens inscrits seront appelés à voter pour les élections présidentielles le 22 avril 
et le 6 mai, puis pour les élections législatives, le 10 et le 17 juin.

Le vote est un droit pour les citoyens français, qui nécessite d’être inscrit sur les listes électorales.

La carte électorale reçue par les 
citoyens inscrits sur les listes.



Depuis sa création en 1789, la République française est un État démocratique où le pouvoir est réparti 
entre plusieurs institutions qui ont un rôle essentiel : elles se partagent le pouvoir législatif (qui créé les 

lois) et le pouvoir exécutif (qui fait appliquer les lois). 

Citoyenneté

Page 5Page 5Les informations de cet article sont tirées des sites www.interieur.gouv.fr 
et http://fr.wikipedia.org

Président 
de la République
(élu pour 5 ans)

Corps électoral
(citoyens inscrits sur les listes électorales)

POUVOIR 
EXECUTIF

POUVOIR 
LEGISLATIF

Conseillers
 généraux

(élus pour 6 ans)

Conseillers
 municipaux

(élus pour 6 ans)

Conseillers
 régionaux

(élus pour 6 ans)

Corps des Grands Electeurs

Assemblée
 Nationale

(577 députés,
 élus pour 5 ans)

Sénat
(321 sénateurs,
élus pour 6 ans)

Parlement

Premier
 Ministre Ministres

Gouvernement

Autorités
judiciaires

ELISENT

ELISENT ELISENT

ELISENT

NOMME
NOMME

LE SYSTEME DEMOCRATIQUE FRANCAIS
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Emploi
PASS’EMPLOI A LA MCEF

Pass’Emploi à la Maison 
Commune  : des résultats !

A l’été 2009, Monique Iborra, 
Présidente de la Maison 

Commune Emploi-Formation de 
Toulouse Bellefontaine, décidait 
de lancer une expérimentation 
pour aider les jeunes de 18 à 30 
ans des quartiers de Bellefontaine, 
la Reynerie, la Faourette, 
Bordelongue, Bagatelle, les 
Izards ou Empalot.
De quoi s’agissait-il ? De les aider, 
en période de crise, à trouver un 
emploi ou une formation en leur 
proposant un accompagnement 
de qualité : une coach, Isabelle 
Gaudry, recrutée pour ce 
dispositif est leur référent et les 
suit pendant un an. Pour eux 
elle prospecte des entreprises ; 
parfois, en fonction des besoins, 
leur accompagnement est confi é 
à un prestataire choisi par la 
Maison Commune. Dans tous les 
cas la règle est la même : être 
toujours disponible pour le jeune 
et l’aider, si besoin, à régler aussi 
les problèmes du quotidien. 

Des nouveautés cette année

Une des nouveautés du 
Pass’Emploi est que les 

associations de quartier peuvent 
prescrire cet accompagnement et 
qu’elles participent aussi au comité 
de pilotage. Enfi n, ce dispositif 
comprend une possibilité de partir 
dans une ville d’Europe pour 
faire un stage en entreprise ; ces 
voyages permettent de développer 
la confi ance en soi et de sortir du 
quotidien pour découvrir d’autres 
manières de vivre : en 2010 deux 

groupes sont partis en République 
Tchèque et en Irlande, en 2011 un 
groupe partira à Dublin.

Et l’évaluation du dispositif ?

Ce dispositif est entièrement 
fi nancé par la Région Midi-

Pyrénées et par le Fond Social 
Européen. Pour le Conseil 
Régional, on le sait, il n’y a pas 
de fi nancement sans évaluation : 
au bout de 18 mois quels sont les 
résultats ? Que sont devenus nos 
jeunes ? 
« Il faut rester humbles, nous 
dit Monique Iborra, mais sur 
147 jeunes que nous avons 
accompagnés en 2009 et 2010, 
65% ont retrouvé un emploi ou 
une formation, ce qui est un très 
bon résultat en cette période de 

CONTACT

Si vous êtes intéressé, 
n’hésitez pas à contacter 
Isabelle Gaudry au :

06 99 34 31 10

crise qui, malheureusement, se 
prolonge. C’est pourquoi nous 
avons décidé de poursuivre 
l’expérience en 2011. »

   

Seifeddine, qui souhaiterait travailler dans le secteur de la 
photographie, fait le point sur sa situation avec Isabelle Gaudry.

Crédits photo : Pierre Legrand - Quartier 31
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Emploi

Je conserve mon statut de demandeur d’emploi. Pôle-Emploi assure ma couverture sociale 
et éventuellement mon indemnisation. 
Vous signez une convention d’évaluation en milieu de travail avec Pôle-Emploi et moi 
même.

L’Evaluation en Milieu de Travail ne vous coûte rien, Monsieur. Je ne deviens pas un salarié 
de l’entreprise. 
Vous désignez un tuteur. Il est chargé de m’expliquer le métier, de faire le point avec moi et 
de m’aider à m’évaluer.

Justement à l’occasion de ce stage dans votre entreprise, j’aurai une expérience supplémentaire 
et je pourrai actualiser mon CV.

Ça marche comment, ça me 
coute combien ?

Je veux vérifier que mes compétences correspondent à celles qui sont recherchées par les 
employeurs, découvrir les conditions réelles d’exercice du métier, me rendre compte des écarts 
entre ce que je sais faire et ce que vous attendez de moi. Et surtout, savoir si je ne me trompe 
pas de métier et si je dois retravailler mon orientation en vue d’une formation.

J’ai besoin de faire le point sur mes savoirs-faire, mes aptitudes en situation réelle de travail en 
entreprise et de démontrer à un employeur et à moi-même ce que je sais faire en pratique.

Sur votre CV, vous n’avez pas 
travaillé depuis 2010 ?

Ça vous apportera quoi 
puisque je ne recrute pas en ce 
moment ?

Pour plus d’infos, contacter votre antenne Pôle-Emploi

Bonjour monsieur, je suis à la recherche d’un employeur.
Monsieur, je n’ai pas de travail à 
proposer, c’est pourquoi ?

Emmanuel Akinjogunla
Association Quartier 31

Sur le prochain Numéro :                                                                                                                                         
L’Evaluat ion en Mi l ieu 
de Travail préalable au 
recrutement (EMTPR)

L’EVALUATION EN MILIEU DU TRAVAIL

Crédits photo : Rodrigo Caycedo - Quartier 31

Remerciements à Kader et à la société AVELEK



Animation
PORTES OUVERTES A ALBAN-MINVILLE
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Accueillir des « seniors et + »

Samedi 30 août : c’est la  Journée 
« Portes ouvertes », et David 

Dupuy est à l’entrée pour accueillir 
adultes et seniors. Beaucoup de 
gens sont intéressés : il faut vite 
aller chercher d’autres brochures, 
tellement les gens en ont 
demandé. Il faut dire que déjà l’an 
dernier, il y avait eu 70 adhésions 
pour les activités seniors-adultes, 
avec une trentaine de personnes 
fréquentant régulièrement les 
activités. Une dame arrive : « Je 
voudrais montrer la brochure à une 
amie qui se sent isolée », et David 
de lui répondre : « Il faut revenir 
avec elle, elle se sentira plus à 
l’aise si vous l’accompagnez » !

Dès septembre, 
plein de rencontres, 
des échanges et des sorties 

Fin septembre, déjà de 
nombreuses propositions, 

comme une rencontre avec un 
artisan professionnel de la reliure 
(lundi 26 à 14heures). Le jeudi 
29, une activité « Promenade et 
lectures » sur les Jardins du Mirail 
et de Basso-Cambo avec un en-
cas offert par la CARSAT à l’issue 
de la promenade. Et démarrage 
du premier café littéraire, le 
vendredi 30 à 16 heures : « La 
rentrée littéraire qu’est-ce que 
c’est ? », avec la rencontre avec 
un libraire.
En Octobre, les activités se 
poursuivent, avec à la mi-
septembre, un mini-séjour au Pays 

Basque : on visitera la Côte basque, 
Espelette, la villa d’Edmond 
Rostand, une chocolaterie. Le 
tout pour un prix défi ant toute 

concurrence : 31,50€ pour les plus 
de 65 ans, et 45€ pour les mois 
de 65 ans…(Prévoir en plus un 
repas au restaurant). Le logement 
est collectif à Hasparens.

Attention s’inscrire

Pour participer aux activités, 
on doit remplir un dossier 

unique d’inscription à l’accueil : 
il suffi t de fournir une attestation 
d’assurance « responsabilité civile » 

et un justifi catif de domicile. Si 
on veut s’inscrire à la pratique 
d’activités physiques et sportives, 
un certifi cat médical pourra être 

demandé selon les activités. De 
toute façon demandez la fameuse 
brochure à l’accueil du Centre 
Alban-Minville et tous les détails 
vous seront donnés. Et vous 
pouvez toujours téléphoner à 
David pour en savoir plus au 05 
61 43 60 20… et vous inscrire aux 
activités non payantes.

  Françoise Sublet

Adultes et seniors se retrouvent à Alban Minville

Crédits photo : Françoise Sublet - LdB



Culture
EN OCTOBRE A ALBAN MINVILLE
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Pour ce mois d’octobre 2011 le Centre Culturel 
Alban Minville vous propose à l’occasion de 

la coupe du monde de Rugby qui se déroulera du 
9 septembre au 23 octobre en Nouvelle Zélande, 
chez les All Blacks où le rugby est une religion, une 
exposition sur l’histoire du rugby. Le vernissage 
de cette exposition aura lieu le jeudi 13 octobre 
à 18h30 en présence d e  P h i l i p p e  Rougé-
Thomas, ancien joueur international. 
Des tournois pour les 8/12 ans seront organisés le 
mercredi 19 octobre dans le gymnase.

La LeTtre de Bellefontaine tient à souligner l’augmentation du nombre de propositions faites par le 
Centre Culturel Alban Minville en 2011-2012. Programmation qui a connu un franc succès au regard 

du nombre de personnes présentes et de la patience dont il a fallu faire preuve pour pouvoir s’inscrire 
aux différentes activités.
Remerciements à l’équipe du Centre Culturel pour ces propositions variées.

« Le rugby c’est l’histoire 
d’un ballon avec des 
hommes autour. Et quand il 
n’y a plus de ballon, il reste 
l’essentiel : les hommes ».

Jean-Pierre Rives

L’autre temps fort de ce mois sera « sous le 
signe de la danse urbaine » dans le cadre 

d’AlbanUrbanKultur et en partenariat avec le 
CACDU, avec :
Le mercredi 19 à 20h30 la projection d’un docu 
fi ction sur la danse hip hop. 
Le vendredi 21 à 21h « Buanattitude » de et par 
Junior Bosila suivi d’un des matchs éliminatoires pour la fi nale internationale « Trophée Master ». des équipes 
venues de France, USA, Corée, Royaume-Uni, Italie, Belgique, Allemagne, Russie seront de la partie.
     
           Cyril Quinchon



Animation
CA POUSSE SUR LA FRICHE MAUROIS 
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Mars 2011 : les derniers 
travaux de démolition des 

bâtiments Maurois et Concorde 
s’achèvent. A l’endroit jadis 
occupé par ces géants de béton 
et d’acier ne restent plus qu’un 
vague terrain en attente des 
prochaines reconstructions.

En attendant
les reconstructions ...

Avant le démarrage des 
chantiers, la Ville de 

Toulouse a souhaité donner 
vie aux friches urbaines pour 
en faire de véritables espaces 
d’animation pour les habitants 
et les structures du quartier. 
La Friche Maurois 2 accueille 
depuis cet été des créations 
éphémères, artistiques, 
minérales et végétales qui 
prennent forme au cœur de 
Bellefontaine.
Grâce au concours d’associations 
telles que Trombone, Dire, le 
Collectif HDFS, l’accueil jeunes 
DDS Bellefontaine ou encore 
le Collectif Graine de Monlong 
(Bellefontaine Services et 
Centre Social CAF/Mairie de 
Bellefontaine), les habitants 
du quartier ont pu, au cours 
de l’été, s’adonner aux joies 
de la création artistique et du 
jardinage.
La présentation de ce projet 
a été faite le vendredi 9 
septembre en fi n d’après-midi. 
Habitants, élus et techniciens 
ont pu découvrir les différentes 
réalisations autour d’un apéritif, 
au cours duquel les intervenants 
ont pu expliquer leur action sur 
la friche.

La soirée s’est terminée par 
un singulier concert piano-
violon organisé par le collectif 
HDFS au pied des immeubles 
de Bellefontaine, et devant 
une foule ravie.

Et après ?

A partir d’avril 2012, les 
espaces libérés par les 

démolitions des immeubles 
Maurois et Concorde feront 
place à de nouvelles résidences 
de logements construites 
dans le cadre du Grand 
Projet de Ville. Pour plus de 
renseignements, la MGPV se 
tient à votre disposition au 05 
62 27 46 76.

  Pierre Legrand

Ci-contre :
Photo 1 : les jardins de poche 
réalisés par le Collectif Graine 
de Monlong.
Photo 2 : les jardins en lasagne 
de Dire et du lien Horizon 
Danse.
Photo 3 : au premier plan, la 
cabane en osier et bambou 
(association Trombone). Au 
second plan, la chenille et la 
rotonde de la discussion et l’abri 
en bois végétalisé (Collectif 
HDFS).
Photo 4 : moment d’échange 
et de partage lors de la 
présentation du projet le 
vendredi 9 septembre.

11

22

33

44

Crédits photo : Rodrigo Caycedo & Pierre Legrand - Quartier 31



Organise  
Le 

VIDE GRENIER 
De BELLEFONTAINE 

Animations… 
            Buvette

       Expositions...

Samedi 15 octobre 2011 
De 9h00 à 15h00 

PARVIS MARTIN LUTHER KING  
FRICHE MAUROIS

Emplacement (installation à partir de 8h00) 
2 euros le mètre linéaire (Max 4 mètres) 

Inscriptions obligatoires 
Renseignements
05 62 14 15 02 

06 26 02 18 68 

www.bellefontaine-services.org   / contact@bellefontaine-services.org
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Loisirs
C’EST LA RENTREE A L’ASVEC

L’association ASVEC vous 
présente son programme 

d’activités pour cette rentrée 
de septembre 2011. Elle vous 
propose différents ateliers 
sportifs, culturels ou de loisirs 
en fonction de votre âge : 
• Pour les 2/3 ans et 
4/5 ans : Gym pour les petits 
- Ateliers d’éveil et de Motricité
• Pour les 6/12 ans : 
Centre de loisirs multisport, 
Escalade, Basket, Handball, 
Cirque, Théâtre,  Kobudo, Sports 
Adaptés Enfants en Surpoids, 
Boxe...
• Pour les 13/18 ans  : 
Atelier Escalade, Basket,  
Handball, Théâtre, Atelier Média 
et Vidéo, Echanges de Jeunes 
Internationaux
• Pour les Adultes : Gym 
« remise en forme », Théâtre, 
Cours de Français et d’Alpha-
Code 

N’hésitez pas à prendre 
contact avec nous pour plus de 
renseignements ou pour vous 
inscrire :

ASVEC - Association Sport Vie 
Education et Culture

14 rue Rouault - Apt 101
BP 1373

31057 Toulouse
Tél : 09 52 64 03 73
Port : 06.81.54.94.67 

asvec@asvec.fr 
www.asvec.fr 

ZOOM SUR
 UN ATELIER

 
Les Ateliers Vidéos 
pour les Jeunes en 
partenariat avec J’Ouvre 
l’Oeil : chaque Lundi et/ou 
Mardi de 17h00 à 19h30 à 
Quartier 31.
Cou r t -mé t rage ,  Web 
Reportage, Plateau télé…

Projet de Septembre à 
Octobre : 
Regards de Jeunes sur 
Airbus : initiation à la vidéo, 
écriture du conducteur, 
rencontre avec des acteurs 
d’Airbus et visite sur 
différents sites, tournage 
du reportage… Projection 
publique en Décembre de 
notre production.

Information : participation 
le 12 octobre 2011 de 14h00 
à 16h00 à la Cinémathèque 
de Toulouse pour une 
diffusion de vidéos jeunes de 
différents quartiers autour 
d’une rencontre échange 
organisée par l’association 
J’ouvre l’œil : Bellefontaine 
(ASVEC), Empalot, Bourbaki, 
Fontenilles, Plaisance du 
Touch… 

Crédits photo : Assocaition ASVEC



Page 13Page 13

Animation

Une continuité...

Dans la continuité de notre projet 
Euro-Méditerranée Citoyenne 
(2009/2010), l’association 
ASVEC en partenariat avec 
l’Accueil Jeunes Alban Minville 
a participé à un échange de 
jeunes autour des médias à Bela 
Crkva (en Serbie – à 10km de 
la frontière de la Roumanie) - 
coordonné par Media Education 
Center (Belgrade).

Objectifs...

Soutenu par le Service Relations 
Internationales de la Mairie 

de Toulouse, le Service des 
Sports et de la Vie Associative du 
Conseil Régional, nos objectifs, 
en élaborant et en réalisant ces 
projets avec les jeunes, visent 
essentiellement à : 
1. Permettre la rencontre et 
l’apprentissage interculturel. 
Contribuer à tisser des liens et 
pratiquer la solidarité, prendre en 
compte la diversité culturelle.
2. Favoriser la participation 

d e s  j e u n e s , 
l’autonomie, l’esprit 
critique, les initiatives 
afi n de favoriser les 
relations sociales et 
citoyennes des jeunes.
3. F a v o r i s e r 
l ’ i nv i ta t ion  au 
voyage, la mobilité, 
une ouverture vers 
l’extérieur, vers de 
nouveaux horizons…
4. Permettre aux 
jeunes un accès et 
une sensibilisation 
originale et active 
autour de médias 
et plus particulièrement de 
l’image, valoriser leurs capacités 
créatives, favoriser l’estime de soi 
et la confi ance des participants au 
travers de réalisations originales 
et de qualité.

Action...

Ce séjour nous a donc 
permis  : 

• d’échanger et de rencontrer 
des jeunes d’autres pays (Serbie, 

mais aussi Grèce, 
Turquie, Espagne…)
• d e 
participer activement 
à des ateliers 
Médias partagés  : 
Court Métrage, 
D o c u m e n t a i r e , 
Film d’animation, 
Blog… pour ensuite 
présenter et valoriser 
nos productions au 
Cinéma du Village 
en présence de 
l ’ensemble des 
part ic ipants et 

VALORISATION

Une soirée spéciale sera 
organisée le Vendredi 23 
Septembre 2011 à partir de 
18h00 au Centre Culturel 
Alban Minville (avec les 
jeunes toulousains, leurs 
familles et nos partenaires). 
Ce sera l’occasion de vous 
faire part de nos impressions 
sur ce séjour, de diffuser nos 
petites productions et de 
partager ensemble un petit 
buffet « Version  Balkan ».

International Youth Film Camp
«Taste of Peace IV» - BELA CRKVA – (Serbie) – du 23 au 31 Juillet 2011

d’habitants.
• de s’immerger dans le 
contexte local et de découvrir la 
culture Serbe  (Visites, Activités 
sportives et de Loisirs, Repas,…).

  Antoine Deranchin

Quelques photos  de l’échange sur le Blog de Media Education Center 
http://roamingreporters.net/RRWP/?p=2019  
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Animation
JEUNESSE ACTION, LOISIRS

Après un été bien rempli, le 
Centre de Loisirs du Collège 

a rouvert ses portes depuis le 14 
septembre :
• du mardi au vendredi (de 
12h45 à 13h35 et de 16h30 à 
18h30).
• le mercredi  de 13h15 à 
17h00.
• le samedi de 10h00 à 
12h00 et de 13h30 à 17h00.

Eté 2011

139 enfants ont été reçus 
à l’accueil de loisirs et 

aux 4 camps mer, 4 camps quad, 
au camp rafting ; ce qui représente 
une moyenne de  50 enfants par 
jour. L’équipe d’encadrement était 
composée de  18 personnes et 
avait à sa disposition 6 minibus. 
Des sorties ont été proposées : 
Walibi, piscine, bases de loisirs, 

cinéma, bowling, quad…; ainsi 
que diverses activités : barbecue, 
jeux de plein air, sports, activités 
manuelles, jeux de société…

Projet pédagogique
et activités

Les séjours (voir agenda 
page suivante) conviennent 

particulièrement aux jeunes qui 
recherchent la vie et les activités 
entre copains.
Ils rendent l’adolescent acteur de 
ses vacances et font émerger la 
valeur du respect mutuel.
Ils permettent à chacun la 
découverte d’activités variées.
Une alternance est trouvée entre 
les ateliers d’expression (danse, 
dessin, impro théâtre..), les 
ateliers de création (maquettes, 
peinture..), les jeux collectifs, 
les activités sportives (pétanque, 

tennis, foot, basket, vélo, 
boxe, tir à l’arc…) les moments 
de détente (ping-pong, baby-
foot, jeux de société) et les 
sorties (bowling, cinéma, 
patinoire, piscine, quad…) et 
adaptés aux jeunes.
Les petits groupes aident à 
une ambiance conviviale.

Nouveautés 2011

Voyage en minibus, avec 
hébergement au cœur de 

Paris, du samedi 22 au mercredi 
26 octobre   pour les 11-14 ans, et 
du jeudi 27 octobre au mardi 1er 
novembre pour les 15-17 ans.
Au menu : découverte de la 
capitale, visites touristiques, 
émissions télévisées. Le jeune 
sera acteur de ses vacances dans 
la gestion de la vie quotidienne 
et l’apprentissage de la vie en 
collectivité.

A partir de cette année scolaire, 
un accueil jeunes spécial pour les 
15-17 ans ouvre, le samedi matin 
de 10h00 à 12h00 et durant les 
vacances de 10h30 à 18h30. Les 
programmes détaillés, les tarifs et 
les bulletins de réservations sont 
à votre disposition. N’hésitez pas 
à les réclamer au centre.

Photo ci-contre :
animateurs et jeunes du JAL 

lors du Carnaval Divers-Cités 
de Bellefontaine au mois de 

mars 2011.

Crédits photo : JAL
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Animation

Sécurité routière 
et secourisme

Le dispositif d’initiation 
à la sécurité routière et 

au secourisme du collège 
Bellefontaine reprend à compter 
du 1er octobre 2011.
Comme l’année dernière, nous 
accueillerons les classes de 
cinquième des collèges de 
Toulouse et des alentours sur 
une journée pendant laquelle ils 
pourront s’initier à la conduite de 
deux roues sur la piste de sécurité 
routière, au secourisme et à la 
prévention routière.
Nous espérons encore cette année 
sensibiliser un maximum d’élèves 
à ces problématiques-là, sachant 
que pendant l’année scolaire 
2010-2011 plus de 1000 élèves 
de cinquième ont pu profi ter de 
ce dispositif.

De plus, les élèves du collège 
Bellefontaine âgés de 14 ans, 
auront la possibilité de préparer le 
Brevet de Sécurité Routière à un 
coût très faible le mercredi après-
midi de 14h à 16h au sein même 
du collège en s’inscrivant pour 
l’année auprès de nos services.

  Christine Cantegreil

Photo ci-contre :
un des groupes d’élèves 
accueillis sur la piste de 

sécurité routière.

AGENDA 
2011-2012

Les vacances scolaires :
Vacances de Toussaint, du 
lundi 24 octobre au mercredi 
2 novembre.
Camp à Paris.

Vacances de Noël, du lundi 19 
au vendredi 30 décembre.
Camp neige.

Vacances d’Hiver, du lundi 13 
au vendredi 24 février.
Camp neige.

Vacances de printemps, du 
mardi 10 au vendredi 27 
avril.
Camp à Barcelone.

Vacances d’été, du lundi 2 
juillet au vendredi 31 août.
Camp mer, rafting, quad.

Renseignements et 
réservations : 

J.A.L.
Collège Bellefontaine

Toulouse
 05.61.19.26.93
06.83.68.19.44



Sport
L’ECOLE TRADITIONNELLE TAEKWONDO 
BELLEFONTAINE FAIT SA RENTREE
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à partir de 17h30.

Une pratique
adaptée à chaque
tranche d’âge

Les activités de loisir 
sont principalement 

dédiées au groupe des 
baby (4-7ans) et au groupe des 
pré-ados (8-13 ans) dans un souci 
d’initiation et de découverte de 
l’art martial et de ses différents 
atouts pédagogiques (respect, 
sens de l’écoute, développement 
personnel, dépassement de soi et 
esprit d’équipe…). La qualité du 
travail de l’équipe pédagogique et 
du bureau a récemment permis 
l’obtention d’un label qualité 

qui confi rme 
o f f i c i e l l e m e n t 
son statut de club 
formateur.
La pratique du baby taekwondo  
met la priorité sur l’aspect ludique. 
Le travail est essentiellement axé 
sur l’apprentissage des techniques 
de base, la coordination 

Pour la 18ème année 
consécutive, L’ETTKD (Ecole 

Traditionnelle de Taekwondo) 
retrouve le gymnase René VALMY 
pour cette saison 2011/2012. 
Toujours dans une ambition de 
réussite sportive et pédagogique, 
le club  accueille les enfants dès 
l’âge de 4 ans du lundi au samedi 

des membres, le 
d é v e l o p p e m e n t 
progressif de la 
souplesse et des 
capacités d’écoute et 
de concentration de 
l’enfant. 
Pour les pré-ados, 
l’activité est plus 

spécifi quement orientée sur 
l’acquisition et le développement 
des qualités physiques essentielles 
à la pratique du Taekwondo 
(apprentissage et développement 
technique, maîtrise de l’espace, 
dépassement et affi rmation de 
soi, goût pour l’effort…).
La qualité d’enseignement et 
l’orientation pédagogique mise 
en place par MAZOUZI Sofyane, 

(Directeur Technique depuis 
2006, diplômé d’Etat 2ème 
degré, Ceinture Noire 
2ème Dan, Champion de 
France Elite combat 2010, 
entraîneur de la Région Midi-
Pyrénées) a permis au sein 
du club l’émergence d’une 
« Equipe Combat » qui s’est 
distinguée lors des différentes 
compétitions régionales (21 

athlètes qualifi és pour 
les Championnats 
de France 2011) et 
nationales (5 titres 
de Champion de 
France 2011).

Graines de

 champions

Certains d’entre eux évoluent 
au sein de l’Equipe de France 

et représentent avec brio le club, 
comme nous le prouve si bien 
Alyne Dossou-Gbete qui vient 
d’intégrer l’INSEP (Centre National 
Olympique) et qui compte bien 
étoffer son palmarès sportif (Vice 
-Championne d’Europe, 3ème de 
la Coupe du Monde Francophone, 
et médaillée d’Or aux Jeux 
Méditerranée).
De l’initiation au perfectionnement, 
l’Ecole traditionnelle Taekwondo 
vous accueille du lundi au vendredi 
à la salle jaune du gymnase René 
VALMY à partir de 17h30.  

CONTACT

06 68 94 19 82   
06 25 49 12 24          

bellefontainetkd@
gmail.com

Crédits photo : Rodrigo Caycedo - Quartier 31



Sport
LE XV DE BELLEFONTAINE

« Jeux de mains, jeux de 
Toulousains » : la maxime 

est connue dans le monde du 
sport, et plus généralement dans 
celui du rugby où la ville rose 
compte parmi les meilleures 
équipes d’Europe. 
Pourtant, du rugby dans le 
quartier de Bellefontaine, il n’en 
existait pas, ou peu. Les amateurs 
devaient se tourner vers d’autres 
structures  d’autres quartiers pour 
pouvoir pratiquer leur discipline.

Du rugby pour les grands,
des loisirs pour tous ...

Au moment ou va débuter une 
Coupe du Monde de l’autre 

côté de la planète, l’affront est 
désormais réparé puisque une 

nouvelle association, le XV de 
Bellefontaine, a récemment 
vue le jour. Autour de Tarak 
Ben Mohamed, le Président, de 
Sébastien Metge, le Trésorier et 
de Rachid Zitoun, le Secrétaire, 
le XV de Bellefontaine propose la 
pratique du rugby (pour les plus de 
18 ans), et se destine également 
à mettre en place des activités de 
loisirs pour tous (repas, sorties 
culturelles, sportives, etc.) ; le 
tout dans une ambiance conviviale 
et chaleureuse.

Une fi nale pour
faire-part de naissance 

Le XV de Bellefontaine a déjà 
pu participer à un tournoi 

à VII organisé par le TAC de 

CONTACT

Tarak Ben Mohamed
Le XV de Bellefontaine

Tél : 06.38.63.05.36
Mail : xv.de.bellefontaine@

gmail.com

Lafourguette, au cours 
duquel il s’est joliment 
distingué en se hissant 
jusqu’en fi nale.
La Fédération de Rugby 
de Toulouse et le Comité 
Régional Midi-Pyrénées ne 
s’y trompent pas, et saluent 
la création d’une équipe de 
rugby dans un quartier en 
diffi culté. 
Le XV de Bellefontaine est 
pour le moment en attente 
de l’attribution d’un terrain 
et d’un créneau horaire de la 
part du Service des Sports 
de la Mairie de Toulouse 
pour pouvoir commencer 
les entrainements et les 
matchs.
Une fois ces détails réglés, 
le XV de Bellefontaine 
prendra son envol et sera 
intégré au championnat 
Loisirs de Haute-Garonne. 

Les joueurs du XV de Bellefontaine lors leur participation au tournoi à VII organisé par 
le TAC Lafourguette.
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Une vingtaine de licenciés sont 
d’ores et déjà sur les rangs en vue 
de défendre les couleurs du XV de 
Bellefontaine aux quatre coins de 
la région. 

  Pierre Legrand



Animation
L’ETE DU TENNIS-CLUB

Le « Tennis Club Bellefontaine » 
a connu une saison riche sur 

les plans sportifs et culturels 
à travers les stages de Tennis, 
les sorties familles et le séjour 
sportif.

Les activités du mois de juillet ont 
permis de fi nir la saison en beauté  : 
les membres du Tennis-Club se 
sont donc retrouvés au cours 
d’un tournoi intergénérationnel, 
d’un stage intensif de tennis 
de deux semaines, ponctuées 
par des sorties à « Walibi » et 
« Tépakap », et d’un séjour 
regroupant  trente personnes à 
Argelès sur Mer d‘une semaine.

Durant le stage de Tennis, nous avons effectué
 plusieurs sorties dont celle-ci à Walibi !!!

Tous réunis avant le retour à Toulouse...
C’est trop court les vacances !!!
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Le Tennis-Club fait sa rentrée, 
si vous souhaitez vous 

inscrire ou bien obtenir des 
renseignements, contacter :

Marina RUDI : 
06-09-27-41-07

L’entraîneur :
06-31-29-50-05

«Tennis Club Bellefontaine»
40, cheminement le Tintoret

31100 Toulouse

Crédits photo : Tennis Club de Bellefontaine
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En bref
AGENDA

CENTRE SOCIAL 
CAF - MAIRIE 
DE TOULOUSE

Vous avez besoin d’un espace 
pour une réunion ? des ateliers 
de cuisine ? des entretiens ?

Pour les associations et les 
institutions qui le souhaitent , le 
centre social de Bellefontaine 
met à disposition 4 salles :
- 2 salles d’une capacité 
de 40 personnes (dont une 
avec cuisine),
- 1 salle d’une capacité 
de 15 personnes,
- 1 bureau d’une capacité 
de 4 personnes.

Pour bénéfi cier de ces espaces, 
5 étapes à suivre:
- se mettre en relation 
avec le centre social,
- convenir d’un ou 
plusieurs créneaux,
- adhérer au centre 
social (20€/an),
- signer une convention 
de mise à disposition de 
salle,
- fournir une attestation 
d’assurance + les statuts (si 
association).

Pour plus de renseignements, 
contacter Réjane au centre 
social : 05 34 46 85 51

Mercredi 28 septembre 2011

Parc ours-expo «la non-violence est en marche» au Centre Culturel Alban 
Minville, organisé par le Centre de Ressources sur la Non-Violence.

Samedi 8 octobre 2011

Fête interculturelle à la salle des fêtes de Lafourguette, organisée par 
Bell’Arc-en-Ciel.

Samedi 15 octobre 2011

Vide-grenier sur le parvis Martin Luther King et la friche Maurois, 
organisé par la Régie de Quartier.

Mercredi 19 octobre 2011

Après-midi contes sur la friche Maurois, organisé par le Collectif HDFS, 
Trombone, DIRE et le Collectif Graine de Monlong.

Samedi 5 novembre 2011

Journée En Famille sur le parvis Martin Luther King et la friche Maurois, 
organisée par Initiative Ados et Vivre Ensemble.
Journée des Régies de Quartier, place staint-Georges, organisée par les 
Régies de QUartier de Toulouse.
Forum des associations, à Lafourguette, organisé par les associations 
du quartier de Lafourguette.

Mercredi 14 décembre 2011

Marche aux lampions à travers le quartier, organisée par le Centre 
Culturel Alban Minville.

Mercredi 21 décembre 2011

Alban des Merveilles, village festif (spectacles, ateliers, contes, jeux) 
au gymnase Alban Minville, organisé par le Centre Culturel Alban 
Minville.

Pour obtenir de plus amples informations concernant ces évènements, 
contactez les structures organisatrices.

Petit tour d’horizon des évènements à venir sur le quartier lors du 
prochain trimestre (liste non-exhaustive):




